"

x:-:\.. —

REFUBLICA DE COLOMBIA

GOBERMACION DE ANTIOQUIA

INFORME ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

Cédigo: FO-M4-P3-
018

Version: 04

Fecha de
aprobacién:
06/05/2019

Proceso: Fortalecimiento Institucional y de la Participacion Ciudadana
Procedimiento: Asesoria o Asistencia Técnica

Tipo de Intervencién

Demanda

Oferta

Asesoria

Asistencia Técnica

Organismo

Secretaria de Inclusion social y familia

Dependencia

Gerenciade Infancia, Adolescenciay Juventud

Nombre responsable

Lina Marcela
Santamaria
Gomez

Profesional de la Gerencia de
Infanciay Juventud

Profesional de la Gerencia de

Contrato No.
4600011747

de la asesoria y/o Cargo Infanciay Juventud
asistenciatécnica Damian Andrés
Orrego Moreno
Fortalecer las potencialidadesy
el goce efectivo de derechos de
, las personas desde lagestacion y|Proyecto:  Unidos
Linea Plan de L. P . g ~ Y ¥ .
. Objetivo | hasta los primeros seis afios de|por la  primera
Desarrollo /Programa:|Lineal . .. L . .
. . del vida, en condiciones de dignidad|infancia
Unidos por la primera|Nuestra Gente ,
programa |y afecto, a través de Ia

infancia

generacidon de estrategias que
propicien su desarrollo integral
temprano.

Indicador de producto

Municipios y/o Distritos asistidos técnicamente para el fortalecimiento de la atencion

integral a la primera infancia.

Acciones la
Intervencion con
Asesoria o Asistenda

para

Asistencia técnica en los componentes y modalidades de atencién integral a la

primera infancia.

Técnica
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Subregion/Municipio Suroeste/Urrao

Poblacion objeto Agentes educativos, auxiliares pedagdgicos y coordinadores.
Lugar .

Fecha programada 24/06/2021 Plataformavirtual Meet.
programado

Necesidad identificada enla demandadel usuario:

El Municipio de Urrao, requiere de acompafiamiento pedagdgico y metodolégico paraelregreso a la alternancia
de los nifios y nifias del Municipio.

Persona(s) con quien(es) se coordinala actividad (nombre y cargo)

Viviana Agudelo — Coordinadora general primera infancia PAN
Cel: 3147704824

Objetivodela Ao A.T.

Fortalecer técnicamente el talento humano de las EAS para la atencidn integral durante la atencién alternancia
y remoto

Productos y resultados esperados

e Agentes educativos, auxiliares pedagdgicos y coordinadores fortalecidos en el sentido del
acompafamientoremotoy en alternancia de las nifias y nifios.

e Personalcon herramientas metodoldgicas paraacompanfiar el proceso de alternancia de sus UDS/CDI

e Entidades administradoras del servicio capacitadas en la intenciéon pedagdgica de la alternancia y el
acompaiamiento remoto.

Desarrollo de la intervencion planeada

Agenda:
1. Acogiendo
2. Reconociendo
3. Descubriendoy construyendo.
4. Concluyendoy valorando
5. Movilizacion parto célido y respetado.

Para realizar la aperturadel encuentro se invita a encendercdmaraweby reconocer nuestros rostros.
Posteriormente con la presentacidon de la imagen de regreso a la alternancia, una asesoria para
acompafar guiar y profundizar, se socializa “La educacién inicial se reactiva- Unidos nos cuidamos”.
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Como herramienta de conexién la profesional Lina Marcela enciende una vela simulando un faro y les
comparte la dindmica a tener presente en cuanto aregalar el faro de luz a los diferentes compafieros del
equipoyentregarnuestraluz cargado de todas las palabras de positivismo paraelnuevo reto de regresar
a la alternancia, es momento de presentarse y decir su nombre y pasarle su luz al profesional que
acompafael encuentro Damian Andrés Orrego Moreno que se encuentra como ayuda logistica.

La dindmica transcurre con su intenciény éxito.

DESARROLLO

1. Acogiendo: Inicialmente se da una conexion con los participantes de la Entidad PAN con la cancién
“Hay que saludar” dirigida por la profesional Lina Marcela Santamaria.
Conlo anterior se busca dinamizar el momento recordando elrolde la atenciénintegrala la primera
infancia desde toda su integralidad de juego y ludica, para lo anterior se dispone la personificacién
de la imagen con gafas de corazény toda la disponibilidad desde la interaccidén con los participantes
evocando alegria y disposicién de escucha, debian cantarla todos a una sola voz después de repetir
cada estrofa.
Luego para ubicarlos en el momentoy reflexién frente a la nuevarealidad de alternancia en medio
de una situacidon por COVID 19, se proyecta un video con el cuento llamado “Aprendamos juntos a
través del cuento COVID 19”.
Para promover espacio de interaccidn y escucha con los participantes se pregunta ¢ Qué se siente
frente al compromiso de estar en preparacion de alternancia?
Todosy todas fueron participativos y se movilizé su sentir.

2. Reconociendo: Para este momento se incentiva a la observacién de la imagen dispuesta en la
presentaciony se interioriza la siguiente frase “Sime preguntas cdmo estudio, te diré cémo aprendo,
como yo aprendo los demas no aprenden, y cdmo los demas estudian yo no estudio”. Con esto se
busca despertarlas percepciones, mundos, sentires y diversidades.

Para esto se activa el juego de la ruleta interactiva que busca potencializar los saberes previosy
colectivos con preguntas como: ¢Qué es la alternancia?, ¢ Quiénes pueden participar, ¢cdmo serdn
atendidas las familias que no estan en alternancia, ¢Como sera el protocolo de bioseguridad en la
alternancia?, entre otras.

Los participantes se mostraron receptivosy dinamicos.

3. Descubriendoy Construyendo: Encontrandoy promoviendo las diferentes formas alternativas para
estar acordes a las necesidades actuales en la atencidn, en este punto, la profesional Lina Marcela
Santamaria, utiliza la interpretacién de una breve historia con el titere “Mikin alternatin” y la
narrativa de “Mama de Jaime”, busca ubicar a los participantes en un contexto mas cercano a la
realidad de la alternancia.

De lo anteriorse pregunta a los participantes en el contexto pedagdgico parala alternancia ¢ Cual es
el rol del pedagogo en el acompafiar en condicién de alternancia?
Los participantes infiereny dinamizan el momento con su participacidn.
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Para eldesarrollo central de regreso ala alternanciaa la educacién inicial se tocan temas tales como:

Alistamientoy preparacién con el talento humano, después de generarelconocimiento al respecto
se pide a los participantes una intencidn cara a cara encendiendo camara para realizar ejercicio de
relajacién conimposicion de manosen ellado del corazén introyectando conexién sensible desdeel
interiory ser.

Seguidamente se continla con la disposicidn y organizacién de material pedagdgico, se enfatizaen
la sugerencia de utilizar pictogramas para la sefialética informatica de facil comprensién, como
también evitar el uso de juguetes que contengan fomi, felpasy todo aquellos que acumulen acaros
y bacterias novisibles, pero si contaminantes.

Se continua con la socializacién de los tres tipos de interaccidon con sentido de la educacion inicial,
como pistas para la planeacién de experiencias: Cuidar, acompafiary provocar.

Como agentes educativos es importante situar los cuatro momentos que orientan la practica
pedagdgica para un regreso seguro, como mecanismo de reorientar la experiencia educativa tanto
en los espacios de la educacién inicial como en el hogar: Indagar, proyectar, vivir la experienciay
valorar el proceso, se hace una pequefiadescripcidon de cada una.

Se continua con la socializacidon para lo que se pregunta, ¢ Qué significa para ellos la palabra rito?,
estoayuda a situarlos enel conceptoy la diferencia de hacer los momentos rutinas a diferencia del
ritual con sus aportes en positivo.

Se socializa la recomendacion para el ritual de acogida.

Recomendaciones parael ritual de emociones, haciéndoles ver la importancia de la articulacidon y el
sentido de los cuatro pilares de la educacién inicial: El arte, el juego, la lectura y la exploracién del
medio, entendiendo como todo esto debe conversar en busquedade las diferentes realizaciones de
los nifios y nifas.

Recomendaciones para el ritual de cuidado, con una explicacidon corta y clara, se pide encender
camara weby realizar por medio de una cancién inventada el lavado de manos.

Se realizé tambiénrecomendaciones para el acompafiamiento alas familias.

Se retroalimenta el regreso a la presencialidad de nifios y nifias en situacidon de discapacidad o
alteraciones en el desarrollo, enfatizando que su condicién no suprime la posibilidad de regresar, la
Unica razén seria comorbilidades de base que impliquen un riesgo de infeccidn respiratoria aguda, o
gue su familia asi lo decida.

También se realiza la salvedad de tener participantes en situacidn con discapacidad, como el equipo
interdisciplinario (coordinador, psicosocial, de salud y nutricién) conjunto con las familias deberan
socializar y clarificar el modelo de alternancia, como también definirapoyos, resolver dudas y realizar
firma del consentimiento.

Concluyendoy valorando: para este momentose socializa “Siatento estas, seguro lavas aencontrar”
el memorando de la alternancia, con esto se busca reconocer imagenes de alternancia
potencializando la memoria, percepciény escucha.

En el espacio del valorando se recibieron preguntas y apreciaciones, algunas como ¢ Qué se puede
hacer con aquellos nifios que no tiene el pan de vacunacién completa?, ¢ Siuna madre tiene dos hijos
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y uno de ellos es menorde dos afios, pero no tiene con quién dejarlo para poder asistir con su hijo
mayor al programa, ¢ Qué hacer?

Se reciben apreciaciones de agradecimiento.

Movilizacién Parto célido y respetado, aqui finalmente, se compartié con los participantes un audio
con la vivencia de un parto dificil pero logrado con éxito y felicidad para la familia, en el marco de
Antioquiaacunala vida, se comparte ademas las ecard que se han movilizado y se les pregunta cémo
ha sido la experiencia en la movilizacién y si la quieren compartir, para lo que una coordinadora
socializa su apuestaen el marco de la movilizacidn Antioquia acuna la vida.

Para finalizar se les pide que generosamente llenen el link de valoracién con su respectiva
descripciéon: Aclarando que la nota nimero 1 eslo minimo y 5 es la nota maxima.
Esto aporta a un mecanismo de mejora constante.

Se agradece por la disposicién, participacion y escucha activa y permanente, se despiden
encendiendo cdmara.

Compromisos de la Asistencia Técnica.

Compromisos Responsables Fecha de| Fuente de

cumplimiento del| verificacion

compromiso (tangible para
soportar el
cumplimiento)
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Nombre del asesor

Cargo del asesor

Firma del asesor

Lina Marcela Santamaria Gomez

Profesional de la Gerencia de Infanda
y Juventud

¢

|II II .
Mo A u/

Damian Andrés Orrego Moreno

Profesional de la Gerencia de Infanda
y Juventud

Vo.Bo. jefe de la dependencia

Anexar:

FO-M4-P3-022 “Listado de Asistencia de Asesoria o Asistencia Técnica”
FO-M4-P3-019 “Encuesta de opinidn delusuario de Asesoria o Asistencia Técnica”
FO-M4-P3-020 “Promedio de la encuesta de opinion delusuario de Asesoria o Asistencia Técnica




